A Forum Konyvkiadoé Intézet Alapszabalyanak (54/2011 sz., kelt: 2011. 03. 22.) 21., 22., 25. és
38. szakaszai alapjan és a Kulturalis Torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 72/2009 sz.) 41-44.
szakaszaival 6sszhangban, a Forum Konyvkiad6 Intézet Igazgatobizottsaga 2012. december 7-én
meghozta

A FORUM KONYVKIADO INTEZET
IGAZGATOBIZOTTSAGANAK UGYRENDJET
I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. szakasz
Jelen Ugyrend a Forum Konyvkiadé Intézet Igazgatdobizottsaganak (a tovabbiakban:
Igazgatobizottsag) tevékenységét szabalyozza, a Kulturalis Torvénnyel és a Forum Konyvkiado Intézet
Alapszabalyaval 6sszhangban.
2. szakasz
Az Igazgatdbizottsag a Forum Konyvkiado Intézet (a tovabbiakban: Intézet) igazgatasi szerve.
3. szakasz
A hataskorébe tartozo feladatokat, amelyeket a Torvény €s a Forum Konyvkiado Intézet
Alapszabalya (a tovabbiakban: Alapszabaly) hatdroz meg, az Igazgatdbizottsdg a Torvénnyel, az
Alapszaballyal és jelen Ugyrenddel 6sszhangban végzi.

4. szakasz

A hataskorébe tartozo feladatokat az Intézet Igazgatobizottsaga az Igazgatobizottsag iilésein
végzi.

S. szakasz
Az Igazgatdbizottsdg munkdja nyilvanos.
6. szakasz

Az Ugyrend rendelkezései minden személyre vonatkoznak, akik jelen vannak vagy részt
vesznek az Igazgatdbizottsag iilésén.

7. szakasz

Az Ugyrend rendelkezései az Igazgatobizottsag segédszerveire egyarant vonatkoznak.



Az igazgatobizottsagi tagok megvdlasztisa
8. szakasz
Az Intézet Igazgatobizottsaganak elndke és négy tagja van.
9. szakasz

Az Igazgatdbizottsag tagjainak egyharmadat az Intézet foglalkoztatottjai koziil nevezik ki a
foglalkoztatottak tobbségének javaslatara és a Magyar Nemzeti Tandcs véleménye alapjan.

10. szakasz

Az Intézet [gazgatobizottsagaba ¢és elnoki posztjara jeldltek listajanak legalabb egyharmaddal
tobb személyt kell tartalmaznia, mint amennyi az Igazgatdbizottsadg meghatarozott 1étszama.

11. szakasz

Az Igazgatdbizottsag tagjait a Vajdasag AT Kormanya a Magyar Nemzeti Tanacs javaslatara
nevezi ki és menti fel, kiemelkedd szakemberek és kozéleti, miivelddési-taniigyi személyek soraibol,
négyéves idOszakra, és legfeljebb kétszer nevezhetdk ki.

Legalabb egy igazgatdbizottsagi tagot a Magyar Nemzeti Tan4cs javaslatidra neveznek ki.

12. szakasz
Az Igazgatdbizottsag elnokét az alapitok nevezik ki az Igazgatobizottsag tagjai koziil.
13. szakasz

Az alapitok az Intézet igazgatobizottsagi tagjainak és elnokének kinevezéséig megbizott
igazgatdbizottsagi tagokat és elnokot nevezhetnek ki.

Az alapitok kinevezhetnek megbizott igazgatdbizottsagi tagokat és elnokot abban az esetben is,
ha az elnoknek, illetve a tagnak megszlinik a tisztsége, a mandatumuk lejarta eldtt.

A megbizott igazgatobizottsagi elndk, valamint tag ezt a megbizast legfeljebb egy évig
gyakorolhatja.

Az Igazgatobizottsag hatdaskore
14. szakasz

Az Intézet Igazgatobizottsaga:
1. meghozza az Intézet Alapszabalyat;
2. meghozza az Intézetnek, a Torvénnyel és az Alapszaballyal eldiranyzott mas altalanos
aktusat;
meghatarozza a munkaiigyi és fejlesztési politikat;
az Intézet gazdalkodésarol dont;
meghozza a munkaprogramot az igazgato javaslatara;
meghozza az évi pénziigyi tervet;
elfogadja az évi elszamolast;
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8. elfogadja az évi gazdalkodasi jelentést;

9. ajanlatot tesz a statusvaltoztatasra, a térvénnyel 6sszhangban;

10. ajanlatot tesz az alapitok felé az igazgatdi munkahely betdltésére vonatkozodan;

11. munkaszerzddést kot az igazgatdval meghatarozott idore, amig a kinevezése tart, azaz a
felmentéséig, ha pedig igazgatonak hatarozatlan idére alkalmazott munkavallalot
neveznek ki, szerzddéskiegészitést kdtnek vele a Munkaiigyi Torvénnyel 6sszhangban;

12. egyéb, a Torvényben és az Alapszabalyban meghatarozott kérdésekben dont.

II. AZ IGAZGATOBIZOTTSAGI TAGOK
JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

15. szakasz
Az Intézet igazgatdbizottsagi tagjdnak joga van €s kotelezettsége is egyben, hogy rendszeresen
jelen legyen az Igazgatobizottsag lilésein, valamint hogy részt vegyen annak munkajaban.
Az esetleges akadalyoztatds vagy tavollét esetében, ha nem tud jelen lenni az Igazgatobizottsag
ilésén, az igazgatobizottsagi tag koteles errdl értesiteni az elndkot.

16. szakasz

Az igazgatobizottsagi tag jogosult az lilés 0sszehivasanak kezdeményezésére és a napirend
modositasanak és kiegészitésének javaslatara.

17. szakasz
Az 1gazgatdbizottsagi tag jogosult a sziikséges magyarazatok és informaciok kérelmére és
kérdések feltevésére az Igazgatobizottsag, az igazgatd és a szolgalat tevékenységével, valamint az
Intézet gazdalkodasaval kapcsolatban.

18. szakasz

Az 1gazgatdbizottsagi tag jogosult a részvételre, az Igazgatobizottsag iilésén napirendbe
foglalt dontésajanlatok és kérdések megfontoldsédban és a dontéshozatalban.

19. szakasz
Az Intézet igazgatobizottsagi tagja jogosult a szavazasra.
Az Intézet igazgatObizottsagi tagja szavazhat igennel vagy nemmel az ajanlatra vagy
tartdzkodhat a szavazastol.
20. szakasz
Az igazgatdbizottsagi tag koteles tartani magat az Intézet Igazgatdbizottsaganak tilésrendjéhez.

21. szakasz

Az Igazgatobizottsdg elndkének és tagjainak pénzbeli térités jar a munkajukért, az alapitok erre
vonatkoz6 eldirasaiban meghatarozott feltételek és mércék alapjan.



III. AZ IGAZGATOBIZOTTSAG ELNOKENEK
JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

22. szakasz

Az Igazgatdbizottsag elndke a kovetkezd feladatokat végzi:

1.

N N

N

8.
9.

képviseli az Intézet Igazgatobizottsagat, az Igazgatobizottsag jogain és kotelezettségein
beliil,

szervezi az el6késziileteket, és el6késziti az Igazgatobizottsag tilését,

0sszehivja, megnyitja €s vezeti az [gazgatobizottsag iilését,

ajanlja a napirendet,

az Igazgatobizottsag altal meghozott 4ltalanos eldirdsokat, dontéseket, végzéseket €s
jegyzokonyveket ir ald,

tigyel az [gazgatobizottsag altal meghozott dontések ¢€s végzések végrehajtasara,
ligyel arra, hogy az Igazgatobizottsag iilése a meghatarozott napirend és a jelen Ugyrend
rendelkezéseivel 6sszhangban folyjon,

sz6t ad a tagoknak és mindazon személynek, aki jelen van az Igazgatobizottsag iilésén,
gondoskodik az [gazgatdbizottsag altal meghozott dontések €s végzések
megfogalmazasarol,

10. meghatéarozza ¢€s kihirdeti az tilésen lebonyolitott szavazas eredményét,
11. kimondja az Igazgatdbizottsag iilésén valo rendzavarasért jaro intézkedést,
12. az Alapszaballyal és a jelen Ugyrenddel eldiranyzott mas feladatokat is végez.

23. szakasz

Az Igazgatdbizottsag elndkének lehet helyettese, akit tobbségi szavazattal valasztanak az
IgazgatdObizottsag tagjai koziil.

24. szakasz

Az Igazgatdbizottsag elndkhelyettese helyettesiti az elndkot tavolléte esetén, €s a jelen
Ugyrend altal meghatérozott feladatokat latja el.

IV. AZ IGAZGATOBIZOTTSAG ULESENEK ELOKESZITESE, NAPIRENDJE,

OSSZEHIVASA ES A MEGHIVO

Az igazgatobizottsagi iilés elokészitése

25. szakasz

Az Igazgatdbizottsag lilésére az eldkésziileteket az Igazgatdbizottsag elndke szervezi, és 6
késziti el az iilést.
Az elndk az iilést az Igazgatdbizottsag tobbi tagjaval €s az Intézet igazgatojaval egylittmiikodve

késziti eld.



Az igazgatobizottsagi iilés napirendje
26. szakasz

Az igazgatobizottsagi elnok az Intézet igazgatdjaval egyiittmiikdodve késziti el az iilés
napirendjét.

Az iilés napirendjének az el0készitésében, ha sziikséges, részt vesz a FelligyelObizottsag elndke
is.

27. szakasz

Az Igazgatdbizottsag iilésének napirendje - tobbek kozott - a kovetkezdket mindenképp
tartalmazza: a dontések és végzések végrehajtasarol szolo jelentés, valamint az el6z0 iilés
jegyzokonyvének elfogadasa; kérdések, amelyekrdl dontenek az lilésen; az {ilés megtartasanak helye,
ideje €s napja.

28. szakasz

Minden napirendi pont kiséretében mellékelni kell a dontések és végzések végrehajtasarol
sz610 jelentéseket és az el6z0 iilés jegyzOkonyvét, dontésajanlatokat és minden mas anyagot, amely
sziikséges az [gazgatobizottsdg munkéjahoz.

Az igazgatobizottsagi iilés osszehivdsa
29. szakasz

Igazgatdbizottsagi tilést sziikség szerint tartanak.
Az igazgatobizottsagi tilést munkaiddn beliil kell megtartani, ha ez megoldhatatlan, az
Igazgatobizottsdg munkaiddn kiviil iilésezik.

30. szakasz

Az Igazgatdbizottsag lilését az elndk hivja Gssze, sajat vagy az Igazgatobizottsag €s a
FeliigyelObizottsag tagjainak egyharmada, illetve az Intézet igazgatdjanak a kezdeményezésére.

Ha az Igazgatobizottsag elndke valamilyen okbdl vagy tdvolléte miatt, nem tudja 6sszehivni az
ilést, az az elndkhelyettes feladata.

31. szakasz

Az igazgatobizottsagi iilést irasos formaban kell 6sszehivni.

Az irdsos meghivod a kovetkezoket tartalmazza: az lilés megtartasdnak napjat, 6rajat, helyét és a
napirendjavaslatot.

Az irdsos meghivot az Igazgatobizottsag elndke, az elndkhelyettes vagy az a személy irja ala,
aki a jelen Ugyrend rendelkezéseivel 6sszhangban inditvanyozta az iilés sszehivasat.



Meghivo az Igazgatobizottsag iilésére
32. szakasz

Az IgazgatdObizottsag tilésére valo irasos meghivot a tagok utolsé ismert lakcimére kell
kikiildeni vagy pedig elektronikusan a tagok e-mail cimére.

Az Igazgatdbizottsag iilésére valdo meghivo az igazgatobizottsagi tagoknak, az Intézet
igazgatojanak kézbesithetd, valamint sziikség szerint mas érdekelt személyeknek is.

A fent emlitett személyek, akik nem tagja az Igazgatdbizottsagnak, részt vehetnek az iilésen, de
szavazati joggal nem rendelkeznek.

33. szakasz

A meghivdval egylitt meg kell kiildeni a napirendjavaslatra vonatkoz6 anyagot is.

A napirendjavaslatra vonatkoz6 anyag a napirenden kiviil tartalmazza a dontések és
hatarozatok végrehajtasarol szolo jelentéseket €s az eldz0 iilés jegyzokonyvét, a dontésajanlatokat és
mas anyagot, amely sziikséges az Igazgatdbizottsag miikodéséhez (jelentések, iddszakos elszamolasok,
évi elszamolas, elemzések és hasonlok).

34. szakasz

Az Igazgatdbizottsag lilésére vald meghivo az igazgatobizottsagi tagoknak, az Intézet
igazgatdjanak kézbesithetd, valamint sziikség szerint mas érdekelt személyeknek is.

A meghivoét legalabb harom nappal az {ilés megtartasa el6tt kell szétkiildeni.

V. MUNKAFOLYAMAT AZ IGAZGATOBIZOTTSAG ULESEN
A munkahoz sziikséges kvorum

35. szakasz

Az Igazgatdbizottsag akkor tud dolgozni és akkor hatdrozatképes (kvorum), ha a tagok tobb
mint fele jelen van az iilésen.

36. szakasz

Ha nincs jelen a tagok tobb mint fele, az iilést elhalasztjak és ismét dsszehivjak, ugyanazon
napirenddel, legkésébb hét napon beliil.

Az igazgatobizottsagi iilées megnyitisa
37. szakasz

Ha az igazgatdbizottsagi tagok tobb mint fele jelen van (kvorum), az iilést meg lehet nyitni.
Az igazgatobizottsagi iilést az elndk nyitja meg.



Az iilés napirendjének megdllapitisa
38. szakasz
Az iilés megnyitasat kovetden az elndk eldterjeszti a napirendi ajanlatot.
39. szakasz
Az igazgatobizottsagi tag ajanlatot tehet a napirend modositasara és bovitésére.
A napirend médositasarol és bovitésérdl szolo ajanlatot meg kell indokolni.
Az igazgatobizottsagi iilés napirendjét akkor fogadjak el, ha azt a tagok tobb mint fele
elfogadja.

40. szakasz

Az Igazgatdbizottsdg - még mieldtt attérne a napirendi pontok megvitatasara - dontést hoz az
elndk javaslata alapjan az el6z0 iilésrdl hidnyzo tagok tavollétének indokoltsagarol.

A napirendbe foglalt dontésjavaslatok és mas kérdések megvitatasa
41. szakasz
Miutan az Igazgatdbizottsag elfogadja a napirendet és dontést hoz az €l6z0 tilésrdl hidnyzo
tagok tavollétének indokoltsagardl, az Igazgatobizottsag dontések és végzések végrehajtasardl szolo
jelentések megvitatasaval, valamint az el6z0 iilés jegyzOkonyvének elfogadasaval folytatja az tilést.
42. szakasz
A dontések és végzések végrehajtasarol szolo jelentések megvitatasa, valamint az el6z6 iilés
jegyzokonyvének elfogadasa utan, az Igazgatobizottsag sorban vitatja meg a napirendi pontokat, és
dontéseket hoz.
43. szakasz
A napirendbe foglalt minden egyes napirendi pont, illetve minden dontésjavaslat és kérdés
megyvitatasa el6tt, az Intézet igazgatdja megindokol minden dontésjavaslatot és kérdést, amelyek a
napirendben megfogalmazddtak. Az Intézet igazgatoja felhatalmazhat mas személyt a megindoklas
el6terjesztésére.

44, szakasz

Minden dontésjavaslat és kérdés megindoklasa utdn az elndk felkéri a tagokat, hogy kezdjék
meg a napirendi pontokba foglalt dontésjavaslatok €s kérdések megvitatasat.

45. szakasz

Az igazgatobizottsagi tagok kotelesek minden egyes napirendi pontot megvitatni, torekedniiik
kell arra, hogy a megvitatas soran torténd felszolalasok tomorek €s érthetdek legyenek, valamint hogy



ezek az exponalasok a megfeleld ajanlatokat tartalmazzak.
46. szakasz

Az Igazgatdbizottsag donthet Gigy, hogy egyes napirendi pontot, azaz egyes dontésjavaslat és
mas kérdés megvitatasat megszakitja, azzal, hogy a kovetkezd tilésre 01j dontésjavaslatokat €s a
kérdések megvitatdsahoz sziikséges 1) adatokat terjesztenek eld.

47. szakasz

Az Igazgatdbizottsag elndke, az Intézet igazgatodja és az a munkavallalo, akiknek kérdést tettek
fel aziilésen, a valaszt még az iilés folyaman meg kell adnia, ha viszont ez nem lehetséges, a
kovetkezd tilésen fog valaszolni.

48. szakasz

Az Igazgatdbizottsdg donthet Gigy, hogy egyes napirendi pontot, azaz egyes dontésjavaslatot és
mas kérdést, amely a napirenden szerepel, a nyilvanossag kizarasaval vitat meg.

Az Igazgatdbizottsag elndke, az Intézet igazgatoja és az a munkavallalo, akit az igazgatd
felhatalmazott a napirendbe foglalt dontésjavaslatok €s mas kérdések megindoklasara, figyelmeztetik a
jelenléviket, hogy az iratok és az elhangzottak iizleti titoknak mindsiilnek, és kotelességiik ezeket az
iratokat €s adatokat tizleti titokként kezelni.

Dontéshozatal az Igazgatobizottsag iilésén
49. szakasz

Minden napirendi pont, azaz minden napirendi pontban meghatarozott dontésjavaslat és kérdés
megyvitatdsa utan dontéshozatal kovetkezik.

Az Igazgatdbizottsag lilésén meghozott minden dontés bekeriil a jegyzékonyvbe.

50. szakasz

Az Igazgatdbizottsag az Osszes igazgatobizottsagi tag szavazati tobbségével hoz dontést.

Abban az esetben, ha az igen és a nem szavazatok szdma egyenld, a konkrét napirendi pont
1smét megyvitatasra keriil a kovetkezd igazgatobizottsagi iilésen.

Szavazas az Igazgatobizottsag iilésén
51. szakasz

A napirendben meghatarozott dontésjavaslatokrol és kérdésekrdl az igazgatobizottsagi tagok
szavaznak.

A tagok igennel vagy nemmel szavazhatnak az ajanlatokra, illetve tartdzkodhatnak a
szavazastol.

52. szakasz

Abban az esetben, ha tobb dontésjavaslat van napirenden, eldszor azokrol szavaznak a tagok,



amelyek eldre lettek ajanlva, majd csak utdna azokrol, amelyek magan az iilésen lettek elGterjesztve,
abban a sorrendben, ahogy azokat megtették.

Ha egy meghatérozott ajanlatot a sziikséges tobbség tdmogatott, a tobbi ajanlatrél nem
szavaznak a tagok.

53. szakasz

Az Igazgatdbizottsag lilésén a szavazas rendszerint nyilvanos.

Az Igazgatdbizottsag titkos szavazassal donthet az Intézet igazgatdi posztjara tett javaslat
esetében, az igazgatd felmentésekor €s mas kérdések esetében is, ha azt az igazgatobizottsagi tagok
egyharmada megkoveteli, vagy ha az Igazgatobizottsag szavazassal igy dont.

54. szakasz

A nyilvanos szavazés kézfelemeléssel és a szavazatok megszamolasaval torténik.
A szavazas befejeztével az eln0k meghatarozza és kihirdeti a szavazas eredményét és a dontést,
amelyet az Igazgatdbizottsag meghozott.

55. szakasz

Abban az esetben, ha az Igazgatobizottsag a titkos szavazas mellett dont, a szavazas
szavazolappal torténik.

A titkos szavazast az [gazgatdbizottsag altal kinevezett bizottsdg bonyolitja le és hatarozza meg
a szavazas eredményét. Ez a bizottsag elnokbdl és két tagbol all.

A titkos szavazas lebonyolitdsat és a szavazas eredményének meghatarozéasat kdvetden, az
igazgatdbizottsagi elndk kihirdeti, hogy milyen dontést hozott az Igazgatobizottsag.

Az Igazgatobizottsag elektronikus iilései
56. szakasz
Az Igazgatdbizottsag lilései elektronikus uton is megtarthatoak.
Az elektronikus iilésre a meghivot az Igazgatobizottsag elndke kiildi szét e-mail formajaban,
amelyben a kovetkez6 all: az iilés napirendje, az iilés megtartasanak ideje, a sziikséges iilésanyag.
Az Igazgatdbizottsag tagjai a meghatarozott iddben csatlakoznak egy ingyenes on line
szoftverhez (pl. Messenger, Skype), és részt vesznek az iilésen.
57. szakasz
Az iilésen meghozott dontések e-mail formajaban hitelesitést nyernek, és azokat tovabbitjak az
ilés résztvevoinek.
Az 1lésrdl a jegyzokonyvvezetd jegyzokonyvet készit, amely az e-mailben elkiildott meghivot,
a vita masolatat és a szavazasrol késziilt e-mailt tartalmazza.
Dontéshozatal az igazgatobizottsagi iilés megtartisa nélkiil

58. szakasz

Abban az esetben, ha a dontéshozatal halogatasa az Intézet karara lenne, az Igazgatobizottsag



ilés Gsszehivasa és megtartasa nélkiil is donthet (irdsban, telefonon keresztiil, tdvirat vagy mas
kommunikécids eszkoz segitségével), ha ez ellen nem tiltakozik egy igazgatobizottsagi tag sem.

A fent emlitett esetben az igazgatobizottsagi elndk megmagyarazza a dontéshozatal
halaszthatatlansaganak okat iilés 0sszehivasa és megtartasa nélkiil, és eldterjeszti azt a dontést, amelyet
meg kellene hozni.

Ha egy tag sem ellenzi az 1. bekezdésben megfogalmazott dontéshozatali eljarast, a dontés
akkor tekinthetd elfogadottnak, ha az Igazgatobizottsag tagjainak tobbsége igennel szavaz.

59. szakasz

frasban, telefonon keresztiil, tavirat vagy mas kommunikacios eszkoz segitségével meghozott
dontés esetében a kovetkezd igazgatobizottsagi iilésen az elndk eldterjeszti a tagoknak a szavazas
eredményét, valamint a meghozott dontést.

Az igazgatobizottsagi iilés megszakitasa és elhalasztisa
60. szakasz

Az Igazgatdbizottsag iilését akkor halasztjak el, ha olyan koriilmények 1épnek fel, amelyek
lehetetlenné teszik az iilés megtartasat az elorejegyzett napon és idoben.

Az Igazgatdbizottsag iilését akkor is elhalasztjdk, ha az iilésen nincs jelen a dontéshozatalhoz
sziikséges tobbség (kvorum).

Az ilést az elnok halasztja el.

61. szakasz

Az igazgatobizottsagi tilés megszakitasara a kdvetkezd esetekben kertil sor:
1. pihenés érdekében,
2. amikor az iilés kozben oly mértékben csdkken a résztvevok szama, hogy tovabb nem
lesz jelen a dontéshozatalhoz sziikséges tobbség (kvorum),
3. amikor az iilés olyan hosszadalmas, hogy azt nem lehet befejezni ugyanazon a napon,
4. amikor az iilésen sulyos rendbontas kovetkezik be €s
5. mas esetekben, amikor az Igazgatobizottsag elndke vagy a tagok egyharmada ugy véli,
hogy az tilést célszerli megszakitani.
Az iilést az elndk szakitja meg.

62. szakasz

A megszakitott iilést legkésdbb hét napon beliil folytatni kell, a megszakitas napjatol szamitva.

Ha az iilés megszakitasa pihenés érdekében tortént, a megszakitas nem tarthat 30 percnél
tovabb.

Az iilés folytatasanak a napjat az [gazgatobizottsag elndke tiizi ki.

Azok az igazgatdbizottsagi tagok, akik nem vettek részt a megszakitott iilésen, értesitést kapnak
az Ulés folytatasarol.



Az Igazgatobizottsag iilésének berekesztése
63. szakasz

Az Igazgatdbizottsag iilésének berekesztésére a napirendi pontok kimeritése, azaz a
napirendben meghatarozott dontésjavaslatok ¢és kérdések megvitatasa és dontéshozatal utan kertil sor.
Az Igazgatdbizottsag iilését az elndk rekeszti be.

VI. RENDFENNTARTAS
AZ IGAZGATOBIZOTTSAG ULESEN

64. szakasz

Az Igazgatdbizottsag iilésén valo rendfenntartasra az [gazgatobizottsag elndke ligyel.
65. szakasz

Az igazgatobizottsagi tilésen rendbontasért, a tagokkal és mas jelenlévikkel szemben a
kovetkezd intézkedések rohatoak ki:
1. figyelmeztetés,
2. szdmegvonas €s
3. azilésrdl val6 kizarés.
A rendbontasért kiszabott intézkedések belekeriilnek az Igazgatobizottsag iilésérdl vezetett
jegyzokonyvbe.

66. szakasz

Figyelmeztetés szabhat6 ki azon tag vagy mas jelenlévd személy ellen, aki viselkedésével vagy
beszédével zavarja az iilésrendet.
A figyelmeztetést az elndk mondja ki.

67. szakasz

Az a tag vagy mas jelenlévd személy ellen, aki mar egyszer figyelmeztetésben részesiilt az iilés
folyaman, de tovéabbra is zavarja az lilésrendet viselkedésével vagy beszédével szomegvonas szabhato
ki.

A szomegvonast az elndk mondja ki.

68. szakasz

Az iilésrdl azt az igazgatobizottsagi tagot vagy mas jelen 1évo személyt zarjak ki, aki nem
tartja be az elnok altal kiszabott szomegvonasi intézkedést, illetve aki mas modon stlyosan zavarja az
iilésrendet vagy akadalyozza az iilés folyamatat.

Az iilésrdl valo kizarast, az elndk javaslatara, az Intézet Igazgatobizottsaga szabja ki.

Az az igazgatObizottsagi tag vagy mas jelen 1€v0 személy, akit kizartak az iilésrdl, azonnal
koteles elhagyni a helyiséget, ahol az Igazgatobizottsag lilésezik.



VII. AZ IGAZGATOBIZOTTSAG AKTUSAI

609. szakasz

Az Intézet Igazgatobizottsaga az altalanos aktusokat, és dontéseket mint egyedi aktusokat és
végzéseket hoz meg.

70. szakasz

Az altaldnos aktusok altalanosan rendezik a viszonyokat az Intézetben.
A dontések mint egyedi aktusok az Intézet egyedi kérdéseit rendezik.
Végzésekkel az Igazgatobizottsag eljarasos kérdéseket rendez.

VIII. JEGYZOKONYV

71. szakasz

Az Igazgatdbizottsdg munkajarol jegyzOkonyv késziil.
A jegyzOkonyv Osszeallitasarol és Orzésérdl az Intézet titkara gondoskodik.
A titkar tavolléte esetében a jegyzokonyvet az iilésen kinevezett igazgatobizottsagi tag vezeti.

72. szakasz

A jegyz6konyv a kovetkezd adatokat tartalmazza:

1.

2.
3.
4

SN

10.

11.
12.
13.
14.

az 1ilés sorszamat,

az iilés megtartasanak helyét és idejét,

az Ulés kezdetének €s berekesztésének az idopontjat,

az iilésen részt vevd igazgatdbizottsagi tagok, valamint mas személyek megjelolését és
azok jelenlétének alapjaul szolgélo érdeket,

az iilés elfogadott napirendjét,

az el0zd iiléshez kapcsolddo dontések €s végzések végrehajtasardl szo1o jelentések
feltiintetését,

az eldzg iilés jegyzokonyvének elfogadédsat bizonyitd adatokat,

minden napirendi pont, azaz a napirendben meghatarozott minden dontésjavaslat és
kérdés megvitatasanak folyamatat,

minden napirendi pont, azaz a napirendben meghatarozott minden dontésjavaslattal és
kérdéssel kapcsolatos dontéshozatal folyamatat,

minden napirendi pont, azaz a napirendben meghatarozott minden dontésjavaslattal és
kérdéssel kapcsolatos szavazas eredményét,

az igazgatobizottsagi elndk dontéshozatali megallapitasat,

egyes igazgatobizottsagi tagok kiilonallo véleményét,

az iilés berekesztésének megallapitasat,

a jegyzOkonyvvezetd nevét.

Abban az esetben, ha egyes igazgatdbizottsagi tag vagy mas hivatali kotelességbdl részt vevo
személy kiilonallo véleményt mindsit, a jegyzOkdnyvbe roviden bekeriil az ilyen vélemény oka.



73. szakasz

Az Intézet Igazgatobizottsaganak iilésérdl késziilt jegyzokonyv, valamint az iilésen meghozott
dontések és végzések Osszedllitasara az lilés megtartasanak napjatdl szamitott, 6t nap all rendelkezésre.

74. szakasz

A jegyzOkonyvet az igazgatdbizottsagi elndk és a jegyzokonyvvezetd irjak ala.
A jegyz6konyvet az Intézet bélyegzdjével hitelesitik.

75. szakasz

Az iilésrdl hangfelvétel késziil.
A hangfelvétel a jegyzokonyv alkoto részét képezi.

76. szakasz
A jegyzOkonyv mellékletei: az iilésre valdo meghivo, az iilés napirendje, dontésjavaslatok és
mas kérdésekkel kapcsolatos tilésanyag, amelyek megyvitatasara sor keriilt a napirend keretén beliil, az
Igazgatdbizottsag altal meghozott altalanos aktusok, dontések és végzések.
77. szakasz
Az Igazgatdbizottsag tagjai €s mas, jogos érdekkel rendelkezd személy jogosult a jegyzokonyv
megtekintésére.

A fent emlitett személyek az igazgatd jovahagyasaval tekinthetik meg a jegyzokonyvet.

IX. ERTESITES AZ IGAZGATOBIZOTTSAG
MUNKAJAROL
78. szakasz
Az Igazgatdbizottsdg munkdja nyilvanos, hacsak a tagok masként nem dontenek.
79. szakasz
A média képviseldi jelen lehetnek az lilésen és tajékoztathatjdk a nyilvanossagot az
Igazgatdbizottsag munkdjarol, a szakmai titoktartast betartva.
Az Igazgatdbizottsag iiléseirdl indokolt esetben kizarhat6 a nyilvanossag, ha azt az Intézet
érdekei megkovetelik.
X. AZ IGAZGATOBIZOTTSAG SEGEDSZERVEI
80. szakasz
Az Igazgatdbizottsag hataskorébe tartozd egyes kérdések tanulményozasara és kivizsgalasara,
ajanlatok és vélemények eldterjesztésére, az Igazgatobizottsag bizottsagokat és mas segédszerveket

alakithat.
A fent emlitett bizottsagok és mas segédszervek megalakitasardl sz6l6 hatarozat iranyozza el



ezen szervek Osszetételét és feladatait.
81. szakasz
A bizottsdgoknak és mas segédszerveknek elnokiik van.

A bizottsagok €és mas segédszervek elnoke irdnyitja €s szervezi ezen szervek munkajat.
A bizottsagok és mas segédszervek iilésérdl jegyzokonyv késziil.

82. szakasz

A bizottsdgok és mas segédszervek munkajahoz sziikséges szakmai, adminisztrativ és technikai
segitséget, valamint a miikodéshez sziikséges mas feltételeket az Intézet igazgatdja biztositja.

83. szakasz
A fent emlitett bizottsadgok és mas segédszervek sajat Ugyrenddel rendelkezhetnek.
XI. ZARO RENDELKEZESEK
84. szakasz

Jelen Ugyrend hatalyba l1épésével hatalyat veszti a 6. szami, 2008. 12. 18-ai keltezésti Forum
Konyvkiadé Intézet Igazgatobizottsiganak Ugyrendje.

85. szakasz
Jelen Ugyrend a Magyar Nemzeti Tandcs és a Vajdasag Autoném Tartomany Képvisel6hazanak
jovahagyasaval 1ép hatalyba.

Ujvidéken, 2012. december 7-én.

A Forum Konyvkiado Intézet
Igazgatobizottsdganak elndke

dr. Jeges Zoltan




